
  

 

 

 

 

VERIFICHE E MODIFICHE AL PROGRAMMA ANNUALE 2025 

(redatto ai sensi dell’art. 10 c. 2 del D.I. 129/2018) 

 RELAZIONE del Dsga e del Dirigente Scolastico SULLO STATO D’ATTUAZIONE DEL 

PROGRAMMA ANNUALE 

AL 26/06/2025 

 
La presente relazione, sulle entrate accertate e sulla consistenza degli impegni assunti, nonché dei 

pagamenti eseguiti, prevista dall’art. 10, c. 2 del Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, 

viene predisposta al fine di rendere possibili le verifiche inerenti le disponibilità finanziarie dell’Istituzione 

Scolastica nonché lo stato di attuazione del programma, al fine di apportare delle modifiche che si 

rendano necessarie.  

In premessa si evidenzia che l’importo complessivo del Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio 

d’Istituto con delibera n. 2 in data 12/02/2025 era di €. 739.101,67 e che ad oggi è stato oggetto di 

variazioni, per € 57.498,00, che hanno portato il totale complessivo a pareggio pari ad €. 796.599,67. 

A tal fine si seguito si elencano le variazioni già disposte ed approvate e trasmesse “per conoscenza” al 

Consiglio d’Istituto, in quanto trattasi di nuove entrate finalizzate o variazioni già approvate: 

 

 ENTRATE SPESE 

5.4 - Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche / 

Comune vincolati 
13.000,00  

6.4 - Contributi da privati / Contributi per visite, viaggi e studio 

all'estero 
31.483,00  

12.3 - Altre entrate / Altre entrate n.a.c. 13.015,00  

A.A03.3 - Didattica  1.145,00 

A.A05.5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero  32.810,00 

P.P01.25 - Stages hostess, grafici operatori della ristorazione  4.823,00 

P.P02.24 - Progetto HELP  13.000,00 

P.P03.3 - Progetti per Certificazioni e corsi professionali  4.420,00 

P.P04.4 - Progetti per Formazione / aggiornamento del personale  1.300,00 

TOTALE 57.498,00 57.498,00 
 
    Per il dettaglio di tali variazioni si rimanda ai relativi provvedimenti. 

In particolare si evidenziano, a seguire, le variazioni intercorse tra il 20/5, data dell’ultima seduta del 

Consiglio, e la data odierna, tutte finalizzate, già ricomprese nella tabella precedente: 

DESCRIZIONE ENTRATA USCITA 

12/3 duplicati badge € 110,00 + contributi Esami privatisti € 

110,00+Contributo Unione Sportiva Cremonese as 23/24 € 

5.000,00+ Contributo VOLONTARI MURA ONLUS - 

manifestazione FASULIN 2024 € 1.000,00+Rimborso per la 

collaborazione173° anniversario della Fondazione Polizia di 

Stato del 10/04/2025 € 800,00 

7.020,00  

A3 2/1/1 Carta  110,00 
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A3 2/1/3 Stampati  110,00 

A3 2/3/1 Alimentari  650,00 

A4 1/1/1 Compensi netti  1327,00 

P1.25 5/4/1 Premi  4823,00 

Totale 7.020,00 7020,00 

 
 

ANALISI DELLE ENTRATE 
 
    Per ogni aggregato/voce ed eventuale sottovoce di entrata si riporta la previsione iniziale, le variazioni 

già approvate al 26/06/2025 e quindi la previsione definitiva approvata a tale data, la somma degli 

accertamenti, l’importo incassato e la differenza rimasta da riscuotere. 

 

Liv. 

1 

Liv. 

2 

Liv. 

3 
Descrizione 

Previsione 

Iniziale 

Variazioni 

al 

26/06/2025 

Previsione 

approvata 

al 

26/06/2025 

Somme 

accertate al 

26/06/2025 

Somme 

riscosse al 

26/06/2025 

Differenza 

da 

incassare 

01   Avanzo di amministrazione presunto 562.672,59 0,00 562.672,59 0,00 0,00 0,00 

 01  Non vincolato 140.094,50 0,00 140.094,50 0,00 0,00 0,00 

 02  Vincolato 422.578,09 0,00 422.578,09 0,00 0,00 0,00 

03   Finanziamenti dallo Stato 43.736,41 0,00 43.736,41 43.736,41 43.736,41 0,00 

 01  Dotazione ordinaria 43.736,41 0,00 43.736,41 43.736,41 43.736,41 0,00 

05   
Finanziamenti da Enti locali o da altre 

Istituzioni pubbliche 
500,00 13.000,00 13.500,00 13.000,00 0,00 13.000,00 

 04  Comune vincolati 0,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 0,00 13.000,00 

 06  Altre Istituzioni vincolati 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 

06   Contributi da privati 131.317,00 31.483,00 162.800,00 105.433,00 105.433,00 0,00 

 01  Contributi volontari da famiglie 19.719,00 0,00 19.719,00 13.400,00 13.400,00 0,00 

  2 Attività integrative di indirizzo 19.719,00 0,00 19.719,00 13.400,00 13.400,00 0,00 

 04  
Contributi per visite, viaggi e studio 

all'estero 
20.000,00 31.483,00 51.483,00 51.483,00 51.483,00 0,00 

 05  
Contributi per copertura assicurativa degli 

alunni 
40.290,00 0,00 40.290,00 21.400,00 21.400,00 0,00 

 10  Altri contributi da famiglie vincolati 51.308,00 0,00 51.308,00 19.150,00 19.150,00 0,00 

  1 laboratori di enogastronomia 42.112,00 0,00 42.112,00 14.090,00 14.090,00 0,00 

  2 laboratori grafici 9.196,00 0,00 9.196,00 5.060,00 5.060,00 0,00 

12   Altre entrate 875,67 13.015,00 13.890,67 13.675,85 13.675,85 0,00 

 01  Interessi 375,62 0,00 375,62 160,82 160,82 0,00 

 02  Interessi attivi da Banca d'Italia 0,05 0,00 0,05 0,03 0,03 0,00 

 03  Altre entrate n.a.c. 500,00 13.015,00 13.515,00 13.515,00 13.515,00 0,00 

TOTALE ENTRATE 739.101,67 57.498,00 796.599,67 175.845,26 162.845,26 13.000,00 
  
    Le entrate accertate risultano riscosse per una percentuale pari al 92,61% del totale. 

La dotazione ordinaria programmata è stata interamente incassata, mentre deve essere ancora incassato 

il finanziamento del comune di Cremona per il progetto di sportello di ascolto che sarà realizzato con il 

prossimo anno scolastico. I contributi da parte delle famiglie per il miglioramento dell’offerta formativa, 

tenuto conto della composizione delle diverse voci, sono stati accertati in media per il 64,68% del 

programmato. Si osservi che devono ancora essere accertati buona parte dei contributi degli iscritti alle 

future classi prime; in ogni caso i contributi per i laboratori di enogastronomia sono stati incassati per il 

33%, quelli dei laboratori grafici per il 55%, le attività integrative per il 67% e quelli per la copertura 

assicurativa, badge, registro elettronico.. per il 53%. 
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ANALISI DELLE SPESE 
 
    Per ogni progetto/attività/gestione economica si riporta la previsione iniziale, le variazioni già 

approvate al 26/06/2025 e quindi la previsione definitiva approvata a tale data, la somma degli impegni, 

l’importo pagato e la differenza rimasta da pagare. 

Liv. 

1 

Liv. 

2 

Liv. 

3 
Descrizione 

Previsione 

Iniziale 

Variazioni 

al 

26/06/2025 

Previsione 

approvata 

al 

26/06/2025 

Somme 

impegnate 

al 

26/06/2025 

Somme 

pagate al 

26/06/2025 

Differenza 

da pagare 

A   Attività 530.186,21 33.955,00 564.141,21 179.354,33 123.741,96 55.612,37 

 A01  
Funzionamento generale e decoro della 

Scuola 
10.100,86 0,00 10.100,86 1.756,80 1.756,80 0,00 

  1 
Funzionamento generale e decoro della 

Scuola 
10.100,86 0,00 10.100,86 1.756,80 1.756,80 0,00 

 A02  Funzionamento amministrativo 20.128,30 0,00 20.128,30 8.454,80 7.329,80 1.125,00 

  2 Funzionamento amministrativo 20.128,30 0,00 20.128,30 8.454,80 7.329,80 1.125,00 

 A03  Didattica 418.139,30 1.145,00 419.284,30 121.375,39 67.858,04 53.517,35 

  3 Didattica 128.927,47 1.145,00 130.072,47 48.425,34 47.051,99 1.373,35 

  17 
PNRR Azioni di coinvolgimento animatori 

digitali 2022-2024 
551,68 0,00 551,68 0,00 0,00 0,00 

  19 
Piano Scuola 4.0 Azione 1 Next 

Generation classrooms      D.M. 218/2022 
34,70 0,00 34,70 0,00 0,00 0,00 

  20 
Piano Scuola 4.0 Azione 2 Next 

Generation Labs D.M. 218/2022 
39,93 0,00 39,93 0,00 0,00 0,00 

  21 
Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica – D.M. 170/2022 
63.899,46 0,00 63.899,46 0,00 0,00 0,00 

  22 
Competenze STEM e multilinguistiche 

nelle scuole statali D.M. 65/2023 
33.597,92 0,00 33.597,92 0,00 0,00 0,00 

  23 

Formazione del personale scolastico sulla  

transizione digitale – D.M. n. 66/2023 – 

Codice  identificativo del progetto: 

M4C1I2.1-2023-1222- P-34223 - 

55.907,49 0,00 55.907,49 0,00 0,00 0,00 

  24 

Interventi di tutoraggio e formazione  per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica DM 

19-24. 

135.180,65 0,00 135.180,65 72.950,05 20.806,05 52.144,00 

 A04  Alternanza Scuola-Lavoro 22.839,26 0,00 22.839,26 0,00 0,00 0,00 

  4 Alternanza Scuola-Lavoro 22.839,26 0,00 22.839,26 0,00 0,00 0,00 

 A05  
Visite, viaggi e programmi di studio 

all'estero 
45.353,70 32.810,00 78.163,70 47.183,20 46.213,18 970,02 

  5 
Visite, viaggi e programmi di studio 

all'estero 
45.353,70 32.810,00 78.163,70 47.183,20 46.213,18 970,02 

 A06  Attività di orientamento 13.624,79 0,00 13.624,79 584,14 584,14 0,00 

  6 Attività di orientamento 13.624,79 0,00 13.624,79 584,14 584,14 0,00 

P   Progetti 62.913,98 23.543,00 86.456,98 9.275,30 9.275,30 0,00 

 P01  
Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e 

professionale" 
45.406,84 4.823,00 50.229,84 3.018,00 3.018,00 0,00 

  8 Attività Decreto Legislativo 81/2008 11.580,71 0,00 11.580,71 2.978,00 2.978,00 0,00 

  23 Attività integrative 30.377,27 0,00 30.377,27 40,00 40,00 0,00 

  25 
Stages hostess, grafici operatori della 

ristorazione 
3.448,86 4.823,00 8.271,86 0,00 0,00 0,00 

 P02  Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 9.764,12 13.000,00 22.764,12 1.279,30 1.279,30 0,00 

  24 Progetto HELP 1.588,56 13.000,00 14.588,56 1.200,00 1.200,00 0,00 

  26 
Premi e sussidi Attività finanziate da enti 

locali 
4.845,27 0,00 4.845,27 79,30 79,30 0,00 

  41 Istruzione Domiciliare 3.330,29 0,00 3.330,29 0,00 0,00 0,00 
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Liv. 

1 

Liv. 

2 

Liv. 

3 
Descrizione 

Previsione 

Iniziale 

Variazioni 

al 

26/06/2025 

Previsione 

approvata 

al 

26/06/2025 

Somme 

impegnate 

al 

26/06/2025 

Somme 

pagate al 

26/06/2025 

Differenza 

da pagare 

 P03  
Progetti per "Certificazioni e corsi 

professionali" 
2.494,57 4.420,00 6.914,57 4.420,00 4.420,00 0,00 

  3 
Progetti per Certificazioni e corsi 

professionali 
2.494,57 4.420,00 6.914,57 4.420,00 4.420,00 0,00 

 P04  
Progetti per "Formazione / aggiornamento 

del personale" 
3.183,17 1.300,00 4.483,17 162,00 162,00 0,00 

  4 
Progetti per Formazione / aggiornamento 

del personale 
3.183,17 1.300,00 4.483,17 162,00 162,00 0,00 

 P05  Progetti per "Gare e concorsi" 2.065,28 0,00 2.065,28 396,00 396,00 0,00 

  5 Progetti per Gare e concorsi 2.065,28 0,00 2.065,28 396,00 396,00 0,00 

R   Fondo di riserva 1.441,00 0,00 1.441,00 0,00 0,00 0,00 

 R98  Fondo di riserva 1.441,00 0,00 1.441,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE SPESE 594.541,19 57.498,00 652.039,19 188.629,63 133.017,26 55.612,37 
  
Le uscite impegnate risultano essere pari al 28,93% di quelle previste 
  
La Disponibilità finanziaria da programmare (Z101) non è stata oggetto di variazioni ed è pertanto 

pari ad € 144.560,48. 

SITUAZIONE RESIDUI ANNI PRECEDENTI - RADIAZIONI 
 
   Alla data odierna non sono stati radiati residui attivi né residui passivi 
  

SALDO CASSA 
 
Il saldo cassa in data 26/06/2025 è pari ad Euro 347.162,98. 

In relazione alle attività svolte si declina quanto segue: 

• A1 funzionamento generale (impegnato € 1.756,80) sono state sostenute spese per: vigilanza e 

impianto allarme. 

• A2 funzionamento amministrativo (impegnato € 8.454,80): sostenute spese per: assicurazione 

elettrica, abbonamenti riviste, spese di tesoreria, rinnovo licenza acronis back-up e certificato SSL, 

software amministrativi, assistenza tecnica dominio, servizio CSQA spa mantenimento 2025  

Norma ISO 9001 del sistema qualità e  rimborso spese revisori.  
• A3 didattica (impegnato € 48.425,34): sono state sostenute spese per: alimentari (secchi, 

surgelati, bevande, frutta e verdura per un tot di € 24.039,33), noleggio torcioni e coprimacchia di 

servizio, noleggio fotocopiatrici per tutte le sedi, materiale pulizia, materiale didattico generale, 

spese postali,  acquisto e manutenzione di macchinari per laboratori di enogastronomia, fibra 

ottica, carta,  rinnovi riviste, materiale didattico per alunni, cartucce e toner per stampanti,  

servizio di analisi microbiologiche su acqua e superfici ai laboratori di enogastronomia come 

previsto dal sistema HACCP, Rimborso dei contributi scolastici agli alunni ritirati o che hanno 

effettuato erroneamente versamenti all’Istituto.; 

• A3/17 (PNRR Animatore Digitale), A3/19 (Piano Scuola 4.0 Azione 1 Next Generation classrooms 

D.M. 218/2022), A3/20 (Piano Scuola 4.0 Azione 2 Next Generation Labs D.M. 218/2022) e A3/21 

(Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica D.M. 170/2022). Sono percorsi 

conclusi per i quali si stanno svolgendo le attività di rendicontazione in conseguenza delle quali i 

progetti sono ancora presenti in bilancio per incassare le risorse necessarie anticipate dall’Istituto.  

• A3/22 PNRR Stem: Devono essere impegnati e pagati i compensi relativi agli ultimi corsi attivati 

nel 2025. Residuano da pagare quelli impegnati nel 2024. 

• A3/23 PNRR Formazione: Devono essere impegnati e pagati i compensi relativi ai corsi attivati nel 

2025. Residuano da pagare quelli impegnati nel 2024 

• A3/24 PNRR Dispersione sec edizione DM 19/24 (impegnato € 72.950,05): sono state sostenute le 

spese necessarie per la realizzazione dei diversi percorsi di competenze di base e co-curricolari. 

Devono essere impegnati e pagati i compensi relativi ai  corsi svolti da febbraio. E’ stata impegnata 
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la spesa relativa alle attività svolte dal Consorzio SOL.CO per il mentoring agli alunni e il 

coinvolgimento delle famiglie. 

• A4 Alternanza Scuola-lavoro  (impegnato € 0,00) su questa attività insisteranno le spese per il 

personale che saranno liquidate.  

• A5 Visite e viaggi (impegnato € 47183,2) si sono sostenute le spese per i viaggi di istruzione di un 

giorno in Italia(Torino, Cinque Terre, Bergamo, Bologna, Verona…) e più giorni a Siena e in Costa 

Azzurra, lo scambio a Friburgo, le visite didattiche (Torino , Gardone….) . Si è provveduto anche al 

pagamento per il Viaggio della Memoria  

• A6 orientamento (impegnato € 584,14): è stata impegnata e pagata la spesa relativa all’indagine 

scelte dei diplomati 2021 intervistati a 3 anni. 

• P1.8 attività d Lvo 81/08 Sicurezza (impegnato € 2.978,00): Corso formazione BLSD 

(defibrillatore) per docenti di educazione fisica, Corso di Primo soccorso Docenti e spesa per visite 

al personale e agli alunni preliminarmente al PCTO come richiesto dal DVR delle aziende. 

• P1.23 Attività integrative (impegnato € 40,00): è stata sostenuta la spesa per rimborso del 

contributo per un alunno che ha cambiato scuola. 

• P1:25 Stage, hostess ((impegnato € 0,00): ad oggi non sono state sostenute spese 

• P2.24 Progetto Help  (impegnato € 1.200,00): è stata sostenuta la spesa relativa all’accordo di rete 

con l’Istituto Istruzione Superiore  J. Torriani - IIS "L. EINAUDI" CON PAROLE CANGIANTI per il 

periodo gennaio 2025- dicembre 2026 

• P2.26 Premi e sussidi Attività finanziate da enti locali (impegnato € 79,30): spesa per rinnovo 

codice Lei a seguito delle disposizioni normative legate al possesso di titoli e relativa negoziazione;  

• P2.41 – non sono state sostenute spese. 

• P3.3 progetti certificazioni (impegnato € 4.420,00): è stata sostenuta versata all’IIS “J.Torriani” la 

quota di iscrizione 4420 relativa al versamento di 26 QUOTE DI ISCRIZIONE CERTIFICAZIONE EI-

PASS A.S. 2024/25 per il corso e esame finale al fine del conseguimento della certificazione 

informatica  EIPASS (€ 170,00 cad).. 

• P4.4 Formazione e aggiornamento del personale (Impegnato € 162,00): E’ stata sostenuta la spesa 

per corsi di formazione on line del personale .  

• P5-5 Gare e Concorsi (impegnato € 396,00). Si sono sostenute le spese per la partecipazione di un  

alunno  al concorso enogastronomico  “Combiguru Challenge” a Padova il 29/30 aprile. 

 

L’attività svolta nel corso del primo semestre 2025 è stata caratterizzata dagli impegni profusi da tutto 

il personale per la realizzazione dei diversi percorsi PNRR in essere con specifico riferimento alla 

formazione per il personale unitamente ai corsi rivolti agli alunni sempre contro la dispersione 

scolastica. 

 

 

CREMONA, 26/06/2025 

 
 Il Dsga        Il Dirigente Scolastico 

 Gioia Maria Minuti             Prof.ssa Nicoletta Ferrari 
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